Koncz Katalin: A jovo nemzedékeért

Mint a konferencia el6adasai ramutatnak: népmozgalmi jelenségeink
minden mozzanata aggodalomra ad okot. Jollehet, hogy gyermekvallalasi kedv a
csaladpolitikai intézkedések kovetkeztében az elmult években emelkedett, a
gyermekvallalasi korban 1év6 ndk szama azonban mérséklodott, minek nyoman

az élvesziletések szama csokken.

A fiatalok jelentds része nem akar, nem képes parkapcsolatot kialakitani.
A széthullo csaladokban férfi és n6 — de legink&bb a gyermek — egyarant séril.
A nemzet szétesik, leépul. Az emberi lét tdgan értelmezett Gjratermelési

feltételei kedvezotlenek.

Napjainkban mar jelentés késésben vagyunk a népességfogyas
megallitadsaban, mutatnak ra az el6éadok. Maximum két-harom éviink van a karos
folyamat mérséklésére. Amennyiben az elkévetkez6 két-harom év alatt hathatos
intézkedéseket léptet életbe a dontéshozo, amire az eléadasok vilagos iranyt
mutatnak, a negativ tendencia megallithatd, és tovabbi kitart6 munkaval a
népesedési helyzetlink javithatd. Ha akarjuk. Mindnyajan. Dontéshozdk és a

tarsadalom tagjai kulon-kulon és egyiitt.

Paratlan kezdeményezés az ,,Osszefogas a Gyermek- és Csaladbarat
Magyarorszagért Szakért6i Mihely” létrehozasa, multidiszciplinaris vizsgalati
eredmenyeinek kozzététele, valamint a folyamat részekent a konferencia
megszervezése. A szekcid harom eldadasa sokoldaltan jarja korbe napjaink
legfontosabb tarsadalmi kérdését: a kedvezotlen népesedési viszonyainkat, okait,
és a valtozas lehetséges alternativait. Teljes korképet adnak a tények, az okok és

a lehetoségek lancolatarol.

Zseni Annamaria a 2013-2015 kozott végzett kutatas alapjan torténelmi

Iéptékben mutatja be a népesség kedvezétlen idegi-lelki allapotat, negativ
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életérzését és énképét, kiabrandultsagat, félelmét, melyekben térténelmi traumak
nyomat leli. Kévetkezményekent a ,,sulyos patologias allapot”, a jovébe vetett

bizalom hidnya, a gyermektelenség véallalasanak egyik nyomos oka.

Szoboszlai Attila a csaladi viszonyokat, sziikebb értelemben a
gyermekvallalasi hajlanddsagot meghatarozo értékvalsagot elemzi. Mert ahol a
népesseg a legkevésbe optimista a jovot illetéen (31 orszag kozul Magyarorszag
az utolso e tekintetben), ott a jov6 zaloga — a gyermek — sem érték. Ramutat az
anya-gyermek kotddés fontossagdra, a szeretetkultira hidnyossagaira, az
elhibazott gyermekintézményi koncepciora, a gyermekek sziikségleteinek
hattérbe szoritasara a gyermekintézményekben, és az iskolai szocializacio soran,
amely gyakorlat generaciokra atorokitett kedvezotlen hatasokkal jar. A kora
gyermekkori anya-gyermek kapcsolat alapveté fontossagu a kotédési képesség
kialakulasaban és leépuléseben. A gyermeknek szeretetteljes, biztonsagos,
személyre szol6 gondozasra van sziksége. Sot test-kOzeliségre. Az anya-
gyermek kapcsolat dontéen meghatarozza a gyermek fejlodését, jovobeni
kapcsolatteremtd képességét, szeretetenergidjat, tegylik hozza gyermekvallalasi
hajlandosagat. A gyermek egészséges fejlédése és hatékony szocializacidja a
személyre szO6l6 gondozast eés odafigyelést igéenyel. Ez egydttal arra is
figyelmeztet, kérdéses, hogy a Gyes alatti keresé munka vallalasa — az érintettek
kezdeti részmunkaid6s, majd teljes idGs foglalkoztatasa — szolgalja-e a
gyermekek érdekeit.

Ismerve a tényt, hogy csokken a gyermekvallalasi korban lev6 nék szama,
Lazar-Fulép Timea az utolsd nagy létszamu sziiléképes néi korosztaly, a 35
éven feliiliek korében vizsgalja a gyermekvallalas eselyét. A felmerés konkrét
képet nyljt a valoés elmozdulas lehetoségeire és feltételeire. Biztatd jel, hogy
kdzel 400 ezer f6 nyitott a gyermekvallaldsra. Fontos informacid, hogy ez a
potenciélis réteg milyen feltételek kozott vallalna gyereket, vagy gyerekeket,

mert ennek alapjan kidolgozhaték azok a rovid tava célok, amelyek gyors



beavatkozas esetén kepesek megforditani a kedvezotlen trendet. Figyelemre
mélto, hogy a gyermekellatasi gondokat elenyészéen kevesen emlitik, mig a
tobbség az anyagi feltételek javitasat igényli. A felmérés fontos eredménye a
gyermekszam szerinti igenyek megismerése. Szerepet kap a javaslatok koézott a
néi foglalkoztatas ujragondolasa, a ,,csaladi karrier” felélesztése. Az atomizalt
tarsadalmi viszonyok korilményei kozepette segitseget feltétez a parkapcsolati
esély javitasa. A megkérdezettek tamogatjak a hivatasos sziiléi statuszt, mint
életpalya modellt.

A kedvezétlen népesedési  viszonyaink  javitdsa  0sszehangolt
nemzetstratégiat igényel, amelynek foglalkoztatasi érintettsége is sokrétii. Hazal
¢s nemzetkodzi szintéren egyardnt vitatott kérdés, hogy a néi foglalkoztatas
Kiterjesztése hogyan befolyasolja a termékenység alakulasat. Altaldban a
statisztikak kodzotti korrelacio all a vizsgalatok kozéppontjaban, a foglalkoztatas
kortlmenyeire kevesen figyelnek. Igazolt tény, hogy a foglalkoztatott ndk
termekenységi aranyszama kisebb, mint a haztartas kereteiben dolgozé néké.

A néi foglalkoztatas szintje ¢és feltételei azonban nem csupan a
donteshozok akaratanak fliggvenye. Tekintette kell lenni arra, hogy piaci
feltételek kozott a munkaeré-piaci mechanizmusok sem elhanyagolhatdk. A néi
foglalkoztatas munkaer6-piaci szerepe szerint foglalkoztatasuk alakulasa
mindenkor és mindenhol a makrogazdasagi kovetelmények, a munkaerd-piaci
egyensuly igénye szerint alakul. A rendszervaltast kovetd foglalkoztatasi
gyakorlat is igazolja a nék munkaer6-piaci egyensulyt szabalyozd szerepet. A
gyermekgondozas, csaladi héztartasi feladatok Osszehangolasa a keresd
foglalkozassal (,kettés kotédéshi karrier” ) — els6ésorban a nék foglalkoztatasara
vonatkoztatva — napjainkban is aktualis ajanlds a hazai és nemzetkozi
szervezetek programjaiban.

Kozvetleniil foglalkoztatasi viszonyt érint a hivatdsos neveldsziiloi
program, vagy a javaslatként megfogalmazott hivatdsos sziild6 program. A

hivatasos nevel6sziiléi program feltételrendszerét, anyagi juttatasait jogszabaly
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rogziti. A sajat haztartadsaban gyermeket gondozo nevel6sziilét nevelési dij
valamint ellatmany illeti meg. Az ,Osszefogas a Gyermek- és Csaladbarat
Magyarorszagért Szakértéi Miihely” keretében kidolgozott Hivatasos Sziilék
Program sajatos életpalya modellként miikodhet. A haromféle karrierstratégia
(,csaladi karrier”, ,,munkaeré-piaci Karrier”, , kettés kotédést karrier”) kozil a
csaladgondozasra, haztartasra berendezkedett nék és férfiak szamara nyujt teret
hatékony tarsadalmi tdimogatassal.

A tények sokoldall elemzeése, a felszini statisztikai kozelitéseken tallépve,
a melyben munkald okok feltardsa segit csak megjeléIni a valtoztatas iranyat,
amire a konferencia eldadéasai sokoldali tdmpontot nyujtanak. A sziiken
értelmezett csaladpolitikai intézkedések ma mar elégtelenek, de a célfliggvénybe
helyezett népesedési helyzet szemszogébdl Ujrafogalmazott csaladpolitika a
maga komplexitdsdban nagyobb hatéer6vel rendelkezik. Makroszintii
nemzetstratégiara van szikség, amelynek kdzéppontjdban a népesség
egészséges fizikai, szellemi és lelki allapotanak megteremtése, fenntartasa €s
fejlesztése all. E komplex megkdzelitésben helyet kap a csaladi kohézio
novelése és a szeretetkultira ujraépitése is. Napjainkban a ,,demografiai
stlypontd kormanyzas” igérete biztat elmozdulasra, ami a gyermekvallalas

pénzilgyi, infrastrukturalis, kulturalis kérilményeinek megteremtését igényli.

A népesedési kérdést kozéppontba allitd stratégia megvalositdsaban a
tarsadalom minden szintjének, minden intézményének és szerepldjének megvan
a maga felel0ssége. Ha van széleskorli tarsadalmi akarat, dontéshozoi
felismerés, batorsag a valtoztatasra, létrehozhaté az érintettek egyiittmiikodése,

akkor a valtozas ongerjesztd folyamata beindithato.



