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Szakosztaly

A’lathatatlan’ munka
Kerekasztal-beszélgetés, 2021. marcius 22.

Moderdtor: Toth Pdl Péter (demogrdfus). Résztvevék: Benda Jozsef (szocializdcidkutatd,; az
MKT Demogrdfiai Szakosztdlydnak elnéke); Gdl Robert (tdrsadalomkutatd); Horvath Julia
Borbdla (kulturdlis antropoldgus); Szép Katalin (statisztikus).
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A’lathatatlan’ munka értelmezése

Szép Katalin: A statisztikdban a ’lathatatlan’ munka haztartasi vagy onkéntes munkaként
definidlhatd, fizetetlen szolgaltatds, ami helyettesithet6 lenne piaci szolgaltatas
igénybevételével. Mérni a helyettesités lehetéségeinek ellenértékével lehet. Példaul a
gyermekgondozas egy része helyettesithets a fizetett munkakorok terén (példaul boélcsédei
gondozdk).

Benda Jozsef: A beszélgetés fokuszaban a gyermekneveléshez kapcsolédo ’lathatatlan’
munka all. Ennek értéke a nemzetgazdasdgi GDP akar harmadat is elérheti (brit kutatas) és
jelent6sen mérsékli az allami ellatérendszer terhét.

Horvdth Julia Borbdla: Bizonyos sztereotipidk miatt a ’lathatatlan’ munkak nagy részét a nék
végzik. Franciaorszagban 1,7-szer, Japanban 5-sz6r annyi részt vallalnak a nék a haztartasi
munkakban (ENSZ felmérés). A jarvany el6tt a hdztartdsi munka %-részét nalunk is a nék
végezték.

Lehet-e mérni a lathatatlan munkat?

Szép Katalin: Fontos lenne a mérhet6ség tobb okbdl, mert a helyettesithetdség miatt csak igy
kaphatunk valds képet a haztartasok életszinvonalardl, igy valik elemezhet6vé a haztartasok
gazddlkodasa, esetleg hozza jarulhat a ,lathatatlan” munka presztizséhez is. A nemzeti
szamlakban vald megjelenés elvi lehetGsége megvan. Operativ tekintetben mégis kimarad.
Ennek oka, hogy nehéz a mérés, mert nem keril ki a haztartason kivilre az adott munka,
hiszen nem kell meghatarozni az ellenértéket, nem kell adézni stb. Hogyan lehet ezt mérni?
A legfébb adatforras az idémérleg. A legutolsé ilyen felmérés itthon 2009/2010-ben tortént.



A legtobb id6t a magyar haztartdsokban az élelmezésre forditjak. A kdvetkezd a lakhatas
(példaul takaritds, kisebb javitasok). A legkisebb a ruhdzkodas. A gondoskodas a harmadik.

A 15-84 éves népesség korében a sajat haztartas szdmara
forditott munkaidé 2009/2010-ben
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Forras: KSH (2018): Haztartdsi munka, 6nkéntes munka, lathatatlan munka, Il. Haztartdsi szatellitszdmla 2010.

Mivel ez az id6t fejezi ki, ezért ezt az id6t at kell konvertalni fizetéssé. LehetGség a bejaréndi
atlagbért alapul venni, mert 6k minden hdztartdsban felmeril6 munkat elvégeznek. Vagy
szétbontjuk, amiben példdul a f6zést a szakdcsok bérével azonositjuk. A harmadik lehet&ség a
sajat fizetett munka drabérét alapul venni. Ez utébbi a hdztartason bellli dontések
szempontjabdl lehet érdekes, de nem ajanlott makrostatisztikai szempontbdl. Az altalanos
helyettesités itthoni kiinduldsi alapja a szocialis 4gazatban dolgozdk bére. Ez alapjan kb. 30%-
kal tobb lenne az orszag GDP-je.

Nemzeti szamldkban nem szerepl6 haztartési termelés kilonbdz8 mddszerekkel szamitott bruttd hozzaadott
értéke és ardnya a GDP-hez, 2010

Altaldnos helvettes Specidlis helyettes Lehet6ségkoltség
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Benda Jozsef: A nem fizetett munka egyik része a feln6tt munkaerd regenerdlédasat szolgalja
(példaul élelmezés). Azonban - a fenntarthaté fejl6dés szempontjabdl - egy meghatarozé
tarsadalmi szektor kilon kiemelésre szorul: ez a gyermeknevelés. Egy gyermek felnevelése



18 éves korig kb. 28 ezer feln6tt munkadrat munkat igényel. Egy 40 éras munkavégzés 18 év
alatt kb. 37 ezer 6rat. A gyermeknevelési funkcid, a csaladi élet megszervezése jelent8s
részét nem lehet 'kiszervezni’, kivaltani intézményekkel (bdlcséde, dvoda). Ezek mindségi
elvégzése egyrészt személyes jelenlétet és teljes elkotelez6dés igényel, masrészt egy
OngerjesztS folyamatba adgyazddik. Az els6 gyermekkel valé sikeres kapcsolat befolyasolja a
masodik, harmadik gyermekek véllaldsat. Es itt van egy kulcskérdés: ha elvonjuk a felnétteket
az (6nkéntesen végzett) gyermeknevelési feladatoktdl, hosszu tdvon egyensulyvesztés alakul
ki a tarsadalomban, amit napjainkban megtapasztunk.

Az 1950-es években elvontdk a csaladoktdl (a ’lathatatlan’” munkdabdl) az édesanyakat és 6
hetes gyermekagyi segélyt kovetben fizetett munkahelyeken kényszeriltek dolgozni. Az
akkor atcsoportositott er6forrasoknak kovetkeztében a kisgyermekek szocializdcidja jelentGs
sériilést szenvedett, amelynek szdmos kovetkezményével kell szembesiilnlink. Ezek kdzott
tapasztaljuk manapsag - tobbek kozott - az elkotelez6dési deficitet, a valdsok magas ardnyat,
a tarsadalmi értékzavart, az abortuszok és a meg nem sziletett gyermekek magas aranyat.

FENNTARTHATO FEJLODES

A fenntarthaté fejlédéshez meg kellene teremteni az egyensulyt a fizetett munkak és a nem
fizetett gyermeknevelési feladatok — vagyis a rovidtavu és a hosszutavu érdekek kozott.

Mennyire megbizhatdk az idomérleggel kapcsolatos adatok?

Szép Katalin: Véletlen mintavalasztas alapjan vették fel (nyolcezer személyt vontak be). Ez
személyes adatfelvétel volt, ezért a csaladon belili munkamegosztast nem tudja mérni.
Maga az id6émérleg-felvétel és az egyes tevékenységtipusok az EU-ban 6sszehasonlithaté
eredményeket adnak. De a haztartasi termeléshez vald beszamitasi méd még nem egységes.
Probléma példdul a pdrhuzamos munkavégzés. Mas orszagokban mas mddszertan (példaul
valahol duplaztak az id6t parhuzamossag esetén). A KSH csak az elsédleges munkat vette
figyelembe. Nem jelenik meg a munka intenzitasa sem. Példaul ilyen a nagyrészt passziv
gyermekfelligyelet. Példaul a KSH ezt mennyiségileg sem szamolta bele. Vagy ott van a
szervezés kérdése. Ez egy menedzseri feladatkor: hova és mikor vigylik a gyereket? Ez nem
jelenik meg az idémérlegben. Az is probléma lehet a mérésnél, hogy a haztartasi munka nem
koveteli meg a szakképesitést, - ezért szakképzetlen helyettesit6i bér szerepel az
ajanlasokban - ellenben a ’lathatatlan’” munkdk mogotti szakértelem magas és a
tapasztalattal egyre inkabb névekszik.

Benda Jozsef: Felméréseink szerint ketté gyermek még lehetévé teszi a fizetett és a
'lathatatlan” munka kozotti egyensulyt. A harom gyermek esetén azonban mar a valaszoldk
40%-a nehézséget jelez az egyeztetésben. Ez a helyzet komoly akadalyt jelent a ,tervezett”



gyermekek megsziiletésében. Minden forint segiti a csalddokat, de a jelenlegi tamogatasi
struktura sem a valds koltségeket, sem a sziikséges munkaidét nem fedezi. (A becslések
szerint a ’lathatatlan’ munka a GDP harmadat teszi ki, a csalddtamogatasok 6sszege pedig
ennek 5%-a).

Szép Katalin: Az EU tagorszdgaiban jellemz6, hogy a ndék atlagos napi O0sszmunkaideje
hosszabb, mint a férfiaké, ebbél kiilonosen a fizetetlen munkaid6 tobb. A kiilénbség azonban
az ezredforduldhoz képest csokkent, az dbra szerint Norvégia és Hollandia esetében a férfi-
nGi 6sszmunkaidd mar kiegyenlit6dott, de a haztartdsokban minden orszagra jellemz6 még
a ndi tobblet.

Osszes és fizetetlen munkara forditott idé nemenként
atlagosan

ﬂmmmmwwmwmmmmwmwmm

Forras: Eurostat HETUS 2010 15-74 éves korli maganhaztartasokban laké népesség

Tizévente torténik felmérés a KSH részérél (idémérleg). Az dbra mutatja, hogy a kiilonb6z6
haztartastipusokban a n6i munkaidé hdnyszorosa a férfiénak. Az elmult tiz évben minden
haztartastipusban javulas figyelhet6 meg a munkaaranyban, de nagyon eltér6é mértékben.
Kovetkezésképpen eurdpai és hazai szinten is van elmozdulas. Az iskoldkban a haztartasi
gazddalkodasrodl beszélni kellene. Féleg azoknak a rétegeknek lenne fontos, ahol korlatozottak
az anyagi lehet6ségek.

A ndk és a férfiak haztartisi munkdval toltott idejénck a hinyadosa a gyermekek szima és
tletkora szerint 1999-2000-ben és 2009-2010-ben
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Hallgatoi felvetések

Boda Gyoérgy: Az elmult 30 évben megjelent egy probléma, amivel a kézgazdaszoknak és a
statisztikusoknak generadlisan szembe kell nézni. Lényeges jelenségek valtak lathatatlanna.
Nem csak a haztartdsi munka, a t6ke is az. Példaul, a magyar vallalatok alléeszkoz értéke 150,
a tudastékéjik ezzel szemben 250, vagyis sokkal nagyobb. Az életiink egy része
dematerializadlodik, [athatatlanna valik. Ennek a mérése alapkovetelmény akkor is, ha csak a
GDP-ben figyelembe vett termelésben gondolkodunk. Ha valaki gazdalkodni akar a
tarsadalmi er6forrasokkal, akkor t6ltson ki egy tablazatot, aminek van harom oszlopa és 4
sora:

Vallalatok Allam Haztartds
GDP
Targyi t6ke
Tudastbke
Létszam 2 millié 1 millié 1 millio?

Az utolsé sort, amelyr6l most vitatkozunk a lathaté mérések alapjan nagysagrendileg
kitoltottem. Azonban az egész tablazatot ki kellene télteni a valds és nem csak a lathatd adatok
alapjan. A valds az igazi, ami egyre inkabb elvdlik a [athatotadl.

Mutassuk ki, hogy a nemzeti er6forrasok hogyan oszlanak el. Ha ezt nem tudjuk félvazolni,
nem tudunk gazddalkodni az er6forrasokkal. Enélkil nincsen korszer(i kozgazdasdagtan.

1 A haztartési termelésben az id6mérlegben szerepl8 népesség (15-84 év kdzdtti magadnhdaztartasban él6k) 90%-
a részt vesz, azaz tobb, mint 7 millié 6. Ez az 1 millid, akik a nemzeti szamlakban figyelembe vett haztartasi
szektor termelést végzik, pl. egyéni véllalkozok, csaladi gazdasagok, onalldk.



A programot nézék szama: 87 6 volt

Speaking: Toth P4l Péter

8 Layout
Bessenyei Enéh Boros Julianna Dr. Médi Liszlé Gabor Radics Gossler Judit
o 0 o o o
Gél lzbra HA Hercog Lisdlé istvan szollar IVANICS Ferenc
LR o o o D1
< Judit Nagy Juhisz Imre Kapronczai lstvén Katalin Radics Kurtin Zsuzsa
[+ o o
wate Nagy Kata Orsolya Pocsik Sisakne Fekete Zsuzsa Susan Glanz
o o o L o
Szeman Bama Szoboszai lstvén Attila Sikdsd Attila Uhijar Péter Vinczéné lelegdi Erzsébet
o 0z o o

Az eredeti felvétel itt lathatd: https://www.youtube.com/watch?v=0knZpY-j9AU&t=4785s

Készitette: dr. Benda Jozsef
Jéva hagyta: Boda Gyorgy, Gal Rébert, Horvath Julia Borba

a, Szép Katalin, Toth Pal Péter.


https://www.youtube.com/watch?v=OknZpY-j9AU&t=4785s

